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Buddy overeenkomst

Stichting “Maatschappelijk Alliantie”, gevestigd aan de Burgemeester van Karnebeeklaan 6A,
2585 BB Den Haag, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 62762451,
hierna te noemen de “MA”.

en

[NAAMY], hierna te noemen de buddy,

1. Definities

“Buddy” is een natuurlijk persoon van 18-jaar of ouder die onbezoldigd een
jongere wil helpen op het gebied van persoonlijke ontwikkeling irt
arbeidsmarktorientatie.

“Springplank” is hét platform waarop jongeren hun weg vinden richting
succesvolle arbeidsparticipatie. Dit doet MA door een combinatie van online inzicht
en overzicht in ontwikkelmogelijkheden met offline ondersteuning door een buddy.

“Springplank databank” is een register dat wordt beheerd door MA en waarin de
contactgegevens van buddy’s worden verwerkt.

“Deelnemer” is een jongere tot 30 jaar die gebruikt wil maken van Springplank.

“Overeenkomst” is het geheel aan afspraken die zijn gemaakt tussen MAen de
buddy zoals die in dit document zijn vastgelegd.

“VOG” is een van overheidswege door het bevoegd gezag afgegeven verklaring
omtrent het gedrag van een persoon die zich als buddy aan wil melden.

2. Doel

MA heeft ten doel het structureel met elkaar in verbinding brengen van

vermogensfondsen, ondernemers, vrijwilligers, maatschappelijke organisaties en de

overheid ten behoeve van het innovatief oplossen van maatschappelijke vraagstukken.

3. Taakenrol van buddy

Een buddy ondersteunt deelnemers richting participatie aan de arbeidsmarkt. Je gaatin

gesprek met de deelnemer en zet hun ontwikkeling centraal. Je denkt mee over

maatschappelijke relevante trajecten, begeleidt hen in stages, en je bent in contact met

de stagecodrdinator vanuit de onderwijsinstelling. Je opent jouw netwerk voor de
deelnemer en bereidt hen voor op (sollicitatie) gesprekken en helpt hen te landen bij hun
stageplek.
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4. Eisen ten aanzien van geschiktheid van de buddy

Bij het aangaan van deze overeenkomst toont de buddy zijn of haar geschiktheid aan
door middel van het overleggen van:
e Affiniteit met het begeleiden van jongeren, coaching en/of het maken van sociale
impact.
e Je hebt een sterk ontwikkeld empathisch vermogen.
e Ca2-4uurinzet per maand aan het coachen van je buddy, intervisie met collega
buddy’s, inspiratiebijeenkomsten en community building
e Commitmentvan 1 jaar
e Verklaring omtrent gedrag (VOG)
e Deelname aan verplichte opleidingsmomenten om goed beslagen ten ijs te komen
als buddy zijnde.
e Je bentverplicht het opleidingsprogramma te volgen
e Je bentverplicht deze overeenkomst te onderteken inclusief bijbehorende
gedragscode (zie bijlage en
https://www.maatschappelijkealliantie.org/springplank/gedragscode/)

5. Vergoeding

Gratis opleidingstraject ter waarde van 4.500,-

6. Vertrouwelijkheid

Al hetgeen wordt gewisseld in de communicatie tussen jongere en de buddy zal door
de buddy strikt vertrouwelijk worden behandeld en niet door hem of haar met
derden worden gedeeld, tenzij daartoe een wettelijke verplichting bestaat.

7. Ethiek

Een buddy is verplicht zich te gedragen conform de normen die in het
maatschappelijk verkeer betamen en de gedragscode van de Stichting (te vinden
op: https://www.maatschappelijkealliantie.org/springplank/gedragscode/

8. Totstandkoming overeenkomst
De overeenkomst komt tot stand zodra een persoon die aan de eisen ten aanzien van
geschiktheid van artikel 4 voldoet, zich als buddy heeft ingeschreven op het platform
Springplank, de opleiding heeft gevolgd en hij of zij daarbij te kennen heeft gegeven dat
er sprake is van wilsovereenstemming ten aanzien van het aangaan van deze
overeenkomst. Voor deze kennisgeving is voldoende dat hij of zij daartoe akkoord gaat
via het buddyprofiel.


https://www.maatschappelijkealliantie.org/springplank/gedragscode/
https://www.maatschappelijkealliantie.org/springplank/gedragscode/
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9. Verwerking persoonsgegevens

1.

Na de totstandkoming van de overeenkomst en in het registratieproces dat
daaraan voorafgaat verwerkt MA de persoonsgegevens van de buddy. De
verwerking vindt plaats gedurende de looptijd van deze overeenkomst . Het gaat
hierbij om contactgegevens en een VOG. Na afloop van de overeenkomst kan
MA de desbetreffende persoonsgegevens blijven verwerken indien daartoe een
wettelijke verplichting bestaat of indien er sprake is van een gerechtvaardigd
belang. De hierboven in dit lid genoemde persoonsgegevens zijn niet toegankelijk
voor derden; ook niet voor de deelnemer. Het doel van deze verwerking is na te
gaan of de buddy voldoet aan de voorwaarden die gelden voor het kunnen
vervullen van die rol, om MA in staat te stellen indien nodig met de buddy in
contact te treden, om uitvoering van deze overeenkomst mogelijk te maken, en
om MA in staatte stellen de mogelijke rechtsgevolgen van beéindiging van deze
overeenkomst te beheersen.

MA biedt de buddy de mogelijkheid om binnen Springplank een profiel aan te
maken dat voor de deelnemer toegankelijk is. De persoonsgegevens in deze
profielen worden verwerkt onder verantwoordelijkheid van MA en met als doel
een register van (profielen van) buddy’s te creéren waaruit de deelnemer een
keuze kan maken. De buddy zelf besluit welke persoonsgegevens hij of zij in zijn
of haar profiel opneemt om met jongere of met MAte delen. De buddy kan zijn of
haar profiel op elk gewenst moment aanpassen, zodat deze zelf kan bepalen
welke persoonsgegevens er op zijn of haar profiel worden opgeslagen en gedeeld
en voor hoelang.
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10. Beéindiging overeenkomst

11.

MA kan deze overeenkomst met onmiddellijke ingang beéindigen,

in alle gevallen en zonder opgaaf van redenen, met inachtneming van een
opzegtermijn van één kalendermaand

met onmiddellijke ingang wanneer de buddy de voorwaarden of de

intentie van deze overeenkomst schendt;

met onmiddellijke ingang wanneer een buddy schade toebrengt aan of
mogelijke (wettelijke) risico's voor MA, deelnemers of anderen veroorzaakt

of dreigt te veroorzaken;

met onmiddellijke ingang in geval van onethisch gedrag van de

buddy, zulks ter beoordeling van MA;

met onmiddellijke ingang in geval een buddy in staat van faillissement of
surséance van betaling komt te verkeren;

met onmiddellijke ingang in geval een buddy wordt verdacht van een strafbaar
feit

met onmiddellijke ingang in geval een buddy om welke reden dan ook zodanig in
opspraak komt dat dit een negatieve uitstraling heeft of kan hebben op MA of op
particulieren met schulden.

Een buddy kan deze overeenkomst beéindigen,

in alle gevallen en zonder opgaaf van redenen, met inachtneming van een
opzegtermijn van één kalendermaand;

met onmiddellijke ingang in geval MA in staat van faillissement of
surséance van betaling komt te verkeren;

met onmiddellijke ingang in geval MA om welke reden dan ook zodanig in
opspraak komt dat dit een negatieve uitstraling heeft of kan hebben op de
buddy.

Indien één of meerdere bepalingen van deze overeenkomst nietig of vernietigd
mocht(en) worden, dan blijven de overige bepalingen die zich daartoe lenen volledig

van toepassing. De nietige, dan wel vernietigde bepaling zal door partijen in onderling

overleg worden vervangen waarbij het doel en de strekking van de oorspronkelijke

bepaling zoveel mogelijk in acht wordt genomen.

Rechtsgevolgen beéindiging overeenkomst

Na beéindiging van de overeenkomst kunnen partijen geen beroep meer doen op de

rechten en verplichtingen waarop zij zich over en weer op grond van deze

overeenkomst beroepen, tenzij uit de wet of uit de aard van in deze overeenkomst

opgenomen bepalingen voortvloeit dat deze redelijkerwijze geacht kunnen worden

ook na beéindiging in stand te blijven.
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12. Aansprakelijkheid

MA geldt enkel als faciliterende partij die buddy’s en deelnemers bij elkaar brengt uit
hoofde van haar maatschappelijke betrokkenheid. MA staat nietin voor verklaringen,
handelen of nalaten van de buddy dan wel de deelnemer en is derhalve niet aansprakelijk
voor enige schade, direct dan wel indirect, voortvloeiende uit dan wel verband houdende
met een verklaring, handelen of nalaten van de buddy dan wel de deelnemer.

1. MA is metinachtneming van hetgeen in het onderhavige artikelis bepaald, in
voorkomende gevallen uitsluitend aansprakelijk voor de directe schade. MA is
derhalve nimmer aansprakelijk voor indirecte schade, waaronder onder meer
wordt verstaan gederfde inkomsten, bedrijfsschade en andersoortige
gevolgschade. Voorgaande is slechts anders indien de schade het rechtstreekse
gevolg is van opzet of grove schuld zijdens MA.

2. De aansprakelijkheid van MA is met inachtneming van hetgeen in het
onderhavige artikel is bepaald te allen tijde beperkt tot maximaal het bedrag dat
door een eventueel ter zake afgesloten verzekering daadwerkelijk wordt
uitgekeerd, dan wel bij gebreke aan een dergelijke verzekering of uitkering tot
een bedrag ad €500 per gebeurtenis, waarbij meerdere samenhangende
gebeurtenissen als één geheel worden beschouwd.

13. Geschilbeslechting

Op deze overeenkomst is uitsluitend het Nederlandse recht van toepassing, ook
indien aan een verbintenis geheel of gedeeltelijk in het buitenland uitvoering wordt
gegeven of indien een bij de rechtsbetrekking tussen partijen betrokken derde partij
aldaar woonplaats heeft.

De Rechtbank Zuid Holland is bij uitsluiting bevoegd van geschillen tussen partijen
kennis te nemen, tenzij de wet dwingend anders voorschrijft. Niettemin hebben
partijen het recht het geschil in onderlinge overeenstemming voor te leggen aan de
volgens de wet bevoegde rechter.

Partijen zullen eerst een beroep op de rechter doen nadat zij zich tot het uiterste
hebben ingespannen een geschil in onderling overleg te beslechten, hetzij door
minnelijke schikking, door mediation of door arbitrage. Wanneer partijen kiezen voor
arbitrage dan wijzen zij gezamenlijk één arbiter aan.

Bij buitengerechtelijke geschilbeslechting draagt elk der partijen haar eigen kosten en
worden de kosten die voor beide partijen gezamenlijk zijn gemaakt, gelijkelijk over
partijen verdeeld.
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14. Ondertekening

Hierbij verklaren MA en buddy bovenstaande overeenkomst grondig te hebben gelezen en
te voldoen aan alle omschreven voorwaarden. Ondertekenen kan ook digitaal door in het
intakeformulier aan te vinken dat je akkoord gaat met de overeenkomst en bijbehorende
gedragscode.

Naam buddy Namens MA

Datum Datum
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Bijlage 1

Gedragscode voor vrijwillige buddy’s — Springplank

Deze gedragscode maakt onderdeel uit van het preventie- en integriteitsbeleid van Stichting de
Maatschappelijke Alliantie. In deze gedragscode worden de gedragsregels beschreven voor alle
mensen die als buddy zijn aangemeld op het programma Springplank, onderdeel van Stichting de
Maatschappelijke Alliantie.

Springplank ondersteunt jongeren in hun stap naar arbeidsparticipatie door middel van een
buddytraject. Het doel van deze gedragscode is het beschrijven van de kernwaarden die gelden bij
deelname aan het buddytraject, het zoveel mogelijk voorkomen van incidenten en om te
beschrijven hoe er gehandeld dient te worden bij overschrijdend gedrag.

Kernnormen voor deelnemers en buddy’s:

1. De buddy moet zorgen voor een omgeving en een sfeer waarbinnen de deelnemer zich
veilig en gerespecteerd voelt.

2. De buddy dringt niet verder door in het privéleven van de deelnemer dan functioneel
noodzakelijk is.

3. Dedeelnemeris vrijom te bepalen welke informatie hij/zij wenst te verstrekken aan de
buddy.

4. Alle informatie die de deelnemer en buddy met elkaar delen, wordt vertrouwelijk
behandeld.

5. De deelnemer bepaalt samen met de mentor van de onderwijsinstelling door welke
buddy hij/zij wordt ondersteund en de deelnemer is te allen tijde vrij om het contact te
beéindigen.

6. Communicatie tussen buddy en deelnemer vindt in beginsel enkel plaats via het
platform Springplank en uitsluitend indien zowel buddy als deelnemer dat wensen, kan
communicatie ook buiten het platform om plaatsvinden, in welk geval de inhoud van
deze gedragscode blijft gelden.

7. De buddy krijgt of geeft geen (im)materiéle vergoeding en laat na financiéle middelen
voor te schieten, uit te lenen en/of ter beschikking te stellen aan de deelnemer en zal
geen financiéle middelen ontvangen van de deelnemer.

8. De buddy onthoudt zich van elke vorm van (verbaal) geweld, intimidatie en/of agressie,
racisme, discriminatie, onheuse en/of seksuele bejegeningen en iedere vorm van
(machts)misbruik.

9. Indie gevallen waar de gedragscode niet (direct) voorziet, of bij twijfel over de
toelaatbaarheid van bepaalde gedragingen, dient in de geest van de gedragscode te
worden gehandeld.

10. Normoverschrijdend gedrag dient gemeld te worden bij Ingrid Wassink
i.wassink@albeda.nl, waarna er een onderzoek zal worden ingesteld en waar nodig
maatregelen getroffen worden om herhaling te voorkomen.

Deze gedragscode wordt blijvend gemonitord en indien nodig aangepast.



